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1 Servicio Social/Modalidad/Estrategia: CUIDADO 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: __ C.C HOGAR NAZARETH CHINAUTA
12  Localidad: CHINAUTA CUNDINAMARCA 2.1. Fecha de Ejecucién:
2. Linea: CONVIVENCIA Y BUEN TRATO Fs l 4 l 2023 [al| 26 | 4 | 2023

2.2 Nombre del encuentro: SOCIALIZACION PACTO DE CONVIVENCIA A PERSONAS MAYORES NUEVAS

2.3. Acompafiante social a cargo de la digitacion: NANCY BRITEL - XIMENA QUEVEDO (PSICOLOGAS)

3. DESARROLLO
e TR TRELT 3. 1:0BJETIVO GENERAL: - sy an s i

Socializar el pacto de convivencia a 08 personas mayores nuevas quienes ingresaron ala comunidad de (_:uidado Hoga_r Nazareth dg Chinauta en
el mes de abril de 2023 a fin que reconozcan las normas y las apliquen en su diario vivir al igual que las medidas pedagogicas establecidas frente al

incumplimiento de las mismas

3.2: OBJETIVOS ESPECIFICOS ¢

1.Iniciar el reconocimiento del pacto de convivencia
2 |dentificar los diferentes tipos de faltas

3.Iniciar con el reconocimiento de los tipos de medidas correctivas

4.Socializacion protocolo uso de la habitacién para relaciénes afectivas e intimidad y el uso del buzén de sugerencias.
L o METODOLOGIA! : :
Espacio de dialogo socratico,conversacional y psicoeducativo.

Se realiza convocatoria para la socializacidn del pacto de convivivencia, conocimiento del buzén de sugerencias y protocolo uso de la habitacion
para relaciénes afectivas e intimidad a las personas mayores ERNESTINA GALVIS, MERCEDES VARGAS, DIEGO DUQUE, CRISTINA
PARRA, JUAN MANUEL CORTES, DOLORES SUAREZ, ROBERTO GONZALEZ y MARLENY RODRIGUEZ quienes ingresaron recientemente
al hogar, quedando establecida la fecha para el 26 de abril de 2023, Mediante comando verbal se indica dia, hora, lugar y temética de la
actividad.

3.3.1 MOMENTO
INICIAL

La actividad se desarrolla el dia 26 de abril de 2023,en el comedor lateral. Se efectda la bienvenida y acogida haciendo la respectiva
presentacion por el profesional de psicologia. Se les informa que el hogar cuenta con unas normas establecidas a fin de garantizar una sana
convivencia y un ambiente armonioso libre de violencias. Se enfatiza en los derechos y deberes tanto de las personas mayores como de los
cuidadores y de sus redes familiares y sociales de apoyo. De igual manera se promueve el respeto como norma principal de convivencia. Por
otro lado, se dan a conocer los tipos de faltas (leves, graves y gravisimas) y las medidas reparatorias que se encuentran establecidas al interior
del hogar. Posteriormente, se informa sobre la existencia de un comité de convivencia el cual fue elegido por sus comparieros y esta conformado
por 5 personas mayores quienes junto con el equipo psicosocial se reunen de manera trimestral y en caso de requerirse se efectua una reunion
extraordinaria. Se informa que en el mes de Junio de 2023 se harg una nueva eleccién del comité debido a que su tiempo de vigencia es anual.
Se da a conocer a los participantes la existencia def buzon de sugerencias al igual que su ubicacién y uso, explicando que se abre de manera
semanal ante la presencia de uno de los supervisores de la secretaria de integracién social y un miembro del comité. De igual manera, se
informa que existe una habitacién de encuentros afectivos la cual esta regida por un protocolo de la secretaria para su uso mencionando los
criterios que permiten el servicio de la misma.

332 MOMENTO
CENTRAL

Se permite espacio para aclarar las dudas de las personas mayores en cuanto a la informacion recibida. Dentro de [a socializacién realizada
se evidencia en las sefioras Ernestina Galvis, Mercedes Vargas y Cristina Parra una postura pasiva lo cual esta retacionado a su diganostico
de base " deficit cognitivo moderado”. Marleny Rodriguez manifiesta que esta de paso en el hogar y agradece la informacion brindada, es de
anotar que la persona mayor en mencién se encuentra diagnosticada con Trastorno Neurocognitivo Mayor. Los demas participantes refieren
tener claridad en lo expuesto, crean compromisos de respeto mutuo, tolerancia y colaboracién entre ellos. Indagan sobre las salidas recreativas
donde se informa que la ditima se efectu¢ en el mes de marzo de 2023. El sefior Juan Manuel Cortés expresa su disgusto por estar en el
campo, refiriendo que no se siente bien en la comunidad de cuidado por ello en dos meses solicitara el traslado a la ciudad de Bogota. Sele
informa que estos traslados no son inmediatos y conllevan tiempo, por ende se invita a tener una mejor actitud hacia su proceso institucional
para asl permitir un mejor proceso adaptativo.

3.3.3. MOMENTO
FINAL

Profesionales en psicologla

Pacto de convivencia

Protocolo uso de habitacion de relaciones afectivas e intimas.
Sillas

Mesas
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El encuentro realizado permite el inicio del reconocimiento del pacto de convivencla del hogar y de la habitacion ol e
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intimas,espacio que desde la secretaria de integracién social se brinda por medio del operador. De igual manerz elare%?)ﬁlg;es: affzctlvas 2 \
del uso del buzén de sugerencias. Se continuara reforzando las tematicas en las socializaciones trimestrales que‘se realiza nt;]en bl Ao Erice
psicologia enfocadas al conocimiento y apropiacion de dicho documento. Las personas mayores desmostraron respeto n desde el 4rea de
desarrollo de la actividad. petoy adecuada postura durante el

En costancia de la actividad firma:

DOLORES SUAREZ CC. 41,
Persona Mayor
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ROBERTO GONZALEZ CC. 19,287,245 IEGO DUQUE cC. 19
Persona Mayor Persona Mayor - 19,218,214

Fecha de evaluacién del encuentro; 26/04/2023
Nombre del profesional que evalua;
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